ROMANIA - JUDETUL VALCEA

PRIMARIA COMUNEI GALICEA

Localitatea Galicea, Strada Principald, Nr. 13, Tel. 0250/762152, Fax 0250/762160,
e-mail: primaria_galicea@yahoo.com

NR. 5279 DIN 12.08.2022
ANUNT CONCURS

Primdria comunei Galicea cu sediul in comuna Galicea, judetul Vélcea organizeazi concurs
pentru ocuparea unui post contractual de executie vacant, pe perioadd determinati de 24 luni:
1.Muncitor calificat (ingrijitor spatii verzi), grad profesional IA , 1 post studii medii sau
profesionale.
Probele stabilite pentru concurs sunt:

- selectia dosarelor de inscriere 30.08.2022
- proba scrisa : data 06.09.2022 ora 10.00
- interviul: data 12.09.2022 ora 10.00

Conditiile de desfasurare a concursului:

Data limita pana la care se pot depune dosarele de inscriere 26.08.2022 inclusiv pana la ora 14.00

Dosarele trebuie si contini:

_1. cerere de inscriere la concurs
2. actul de identitate 1n copie si original pentru conformitate
3. curiculum vitae
4. actele de studii in original si copie pentru confirmare
S. carnetul de munca in original si copie pentru confirmare sau adeverintd care si ateste vechimea in
munca.
6. cazierul judiciar.
7. adeverintd medicald care sa ateste starea de sindtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie sau de cétre unitati sanitare abilitate care si
contind in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in format standard stabilit de
ministerul sanatatii.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

Poate participa la concurs persoana care:
a) are cetafenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia.
b) cunoaste limba roméana scris si vorbit
¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale
d) are capacitate deplind de exercitiu
e) are o stare corespunzitoare de sindtate corespunzatoare postului pentru care candideazi atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate.
f) sa indeplineasca conditiile de studii si vechime potrivit cerintelor postului scos la concurs



g)sa nu fie condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face candidatul/a incompatibil-
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice

a) studii medii sau profesionale cu diploma
Conditiile generale si specifice trebuie si fie indeplinite cumulativ de citre candidati pentru ca

acestia sd fie declarati admisi in urma selectiei dosarelor in vederea participirii la probele concursului.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul primariei Galicea la telefon 0250762152 sau e-mail:

primaria_galicea@yahoo.com. Persoana de contact, consilier juridic Ceausescu Elena

PRIMAR CONSILIER JURIDIC
MARACINE FLORIN ALEXANDRY CEAUSESCU ELENA
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JUDETUL VALCEA
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PRIMARIA GALICEA

CALENDAR DESFASURARE CONCURS POST MUNCITOR CALIFICAT( INGRIJITOR SPATII

NS YR WD

VERZI) STUDII MEDII SAU STUDII PROFESIONALE

DATA LIMITA SI ORA PANA LA CARE SE POT DEPUNE DOSARELE DE CONCURS :
26.08.2022 inclusiv pana la ora 14.00.

SELECTIE SI AFISARE REZULTATE SELECTIE DOSARE INSCRIERE: 30.08.2022

PROBA SCRISA: 06.09.2022 ORA 10.00

PROBA DE INTERVIU: 12.09.2022 ORA 10.00

AFISARE REZULTATE PENTRU PROBA SCRISA: 06.09.2022

AFISARE REZULTATE PENTRU PROBA DE INTERVIU: 12.09.2022

TERMEN DEPUNERE CONTESTATII: CEL MULT O ZI LUCRATOARE DE LA DATA
AFISARIIT REZULTATULUI SELECTIEI DOSARELOR. RESPECTIV DE LA DATA
AFISARII REZULTATULUI PROBEI SCRISE SI PROBEI INTERVIULUI SUB
SANCTIUNEA DECADERII DIN ACEST DREPT.

TERMEN AFISARE REZULTAT CONTESTATII: MAXIM O ZI LUCRATOARE DE LA
EXPIRAREA TERMENULUI DE DEPUNERE A CONTESTATIILOR

TERMEN AFISARE REZULTAT FINAL: 14.09.2022

PRIMAR, CONSILIER JURIDIC,

MARACINE FLORIN ALEXANDRU CEAUSESCU ELENA




JUDETUL VALCEA
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PRIMARIA COMUNEI GALICEA

BIBLIOGRAFIE 5 5
CONCURS PENTRU OCUPAREA PE PERIOADA DETERMINATA DE 1 AN A

POSTULUI VACANT DE MUNCITOR CALIFICAT( INGRIJITOR SPATII
VERZI)

1. O.U.G. 57/ 2019 Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

2. Legea nr.53/ 2003 republicatd cu modificarile si completarile ulterioare- Codul
Muncii

3. Legea nr. 319/ 2006 a securititii si sinititii in muncd cu modificarile si

completiarile ulterioare ( art. 18- 23)

4. Legea nr. 24/ 2007, republicata privind reglementarea si administrarea spatiilor
verzi din intravilanul localitatilor

PRIMAR CONSILIER JURIDIC
MARACINE FLORIN ALEXANDRU' CEAUSESCU ELENA
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DOSARUL DE CONCURS- DOCUMENTE NECESARE

1. cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare

2. actul de identitate in copie si original pentru conformitate

3. curiculum vitae

4. actele de studii in original si copie pentru confirmare (diploma liceu sau scoala
profesionala)

S. carnetul de munca in original si copie pentru confirmare sau adeverinta care sa ateste
vechimea in munca sau in specialitate

6. cazierul judiciar in original sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale , are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar cel
mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

7. adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie sau de catre unitati
sanitare abilitate care sa contina in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea

acestuia, in format standard stabilit de ministerul sanatatii

PRIMAR CONSILIER JURIDIC
MARACINE FLORIN ALEXANDRU CEAUSESCU ELENA
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JUDETUL VALCEA
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CONDITII GENERALE

Pe care candidatii trebuie sa le indeplineasca cumulativ in vederea participarii la

concursul pentru ocuparea postului contractual vacant de muncitor calificat pe perioada

determinatd de 24 luni ( ingrijitor spatii verzi), grad profesional 1A

1.

ok e

sa aiba cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania.

sa cunoasca limba romana scris si vorbit

sa aiba varsta minima reglementata de prevederile legale

sa aiba capacitate deplina de exercitiu

sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza atestata
pe baza adeverintei medicale eliberata de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate.

sa indeplineasca conditiile de studii si vechime potrivit cerintelor postului scos la

concurs

. sa nu fie condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra

umanitatii,contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face candidatul/a incompatibila cu

exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE

Conditii specifice

a) studii medii sau scoala profesionala absolvite cu diploma

Conditiile generale si specifice trebuie sa fie indeplinite cumulativ de catre candidati

pentru ca acestia sa fie declarati admisi in urma selectiei dosarelor in vederea participarii

la probele concursului.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul primariei Galicea la telefon

0250762152 sau e-mail: primaria_galicea@yahoo.com.

PRIMAR /7 "\ CONSILIER JURIDIC
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FISA POSTULUI
MUNCITOR CALIFICAT IA INGRIJITOR
SPATII VERZI

I

IDENTIFICAREA POSTULUI

1. Nume si prenume salariat:

2. Denumirea postului: MUNCITOR CALIFICAT
Pozitia in COR:961302

Marca:

Locul de munca :SPATII VERZI

Nivelul postului : de executie

AN

II.

SFERA RELATIONALA
I lerarhice : - subordonare: primar, viceprimar, administrator complex agrement
- coordonare :

2. Functionale : - cu personalul din cadrul compartimentului
3. De colaborare : cu personalul din compartimentele cu care colaboreazi
4. De reprezentare :

HIL.DESCRIEREA POSTULUI:

>
>

executa lucrari de ingrijire spatii verzi;
executa lucrari suplimentare necesare mentinerii curateniei si evacuarii gunoiului menajer;

IV.COMPETENTE PERSOANALE

>

>

>
>

sa aiba insusiri de personalitate:seriozitate/responsabilitate, loialitate, hotarare, adaptabilitate,
autocontrol, atitudine pozitiva, sa aiba calitati psihice necesare (spirit de observatie, rabdare,
viteza de reactive, capacitate de orientare in spatiu, capacitate de comunicare, etc)

sa nu aiba antecedente penale-are obligatia de a depune in cadrul Compartimentului Resurse
Umane cazierul judiciar

V.POZITIA IN ORGANIGRAMA SI RELATIILE ORGANIZATIONALE:

se subordoneaza primarului, viceprimarului, administratorului complexului de agrement,

VL.SFERA DE RASPUNDERE SI COMPETENTA

>

>

>

este direct raspunzator de indeplinirea intocmai a atributiilor si prevederilor sarcinilor de
serviciu stabilite in prezenta fisa;

este direct raspunzator de pastrarea bunurilor materiale sau de alta natura pe care le are in
gestiune;

VILATRIBUTII

Sa mature zilnic in zona atribuita ;




> Sa mature si/sau stranga resturi vegetale din spatiile verzi ;

A4

Sa anunte de indata sefii ierarhici de orice neregula constatata ;

> Sa ia in primire toate materialele necesare asigurarii curateniei, avand obligatia sa asigure
pastrarea si uitlizarea acestora in bune conditii;

» Samanifeste disponibilitate catre dialog, receptivitate, calm, tact in relatiile de serviciu ;

> Sa raspunda la toate solicitarile venite din partea sefilor ierarhici pentru indeplinirea unor
sarcini conforme fisei postului;

» Sa manifeste grija deosebita in manuirea si utilizarea materialelor si echipamentelor pe care
la are in primire pentru a evita avarierea, distrugerea sau pierderea lor;

> Sa fie cinstit/a, loial/a si disciplinat/a dand dovada in toate imprejurarile de o atitudine

civilizata si corecta fata de toare persoanele cu care vine in contact;

VIIL. Obligatiile in domeniul securititii si sinétitii in munca:

» Fiecare lucrator trebuie sa isi desfiisoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa,
precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incét sa nu expuni la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionald atat propria persoani, cét si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

« In mod deosebit, in scopul realizarii obiectivelor prevazute mai sus, lucritorii au urméatoarele
obligatii:

a) sa utilizezecorect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

b)sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, si il inapoieze

sau sd il pund la locul destinat pentru pastrare;

¢)sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrars a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

d)sd comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate si o considere un pericoi pentru securitatea si sinitatea
lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

e)sa aducd la cunostintd conducatorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoani;

f)sé coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati, atat timp cat esie necesar, pentru
a face posibila realizarea oricaror méasuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sinatatii si securititii lucratorilor;

g)sd coopereze, atdt timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului si se asigure cd mediul de munci si conditiile de lucru sunt
sigure si fard riscuri pentru securitate si sinitate, in domeniu! sdu de activitate;

h)sa isi insuseascd si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitafii si sanatatii in
munca i misurile de aplicare a acestora;

IX. Obligatiile in domeniul aparirii impotriva incendiilor
Fiecare salariat are, la locul de munca, urméitoarele obligatii principale;

a)sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub
orice forma, de seful serviciului;



b)sd utilizeze substaniele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura i
echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de seful serviciului, dupa
caz;

c)sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de
apdrare impotriva incendiilor;

d)sd comunice, imediat dupé constatare, conducitorului locului de munca orice incalcare a
normelor de aparare Tmpotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un
pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizati la sistemele si instalatiile de aparare
impotriva incendiilor;

e)sé coopereze cu salariatii desemnati de seful de serviciu, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul apardrii impotriva incendiilor, in vederea realizarii
masurilor de apérare impotriva incendiilor;

f)sé actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munc4, in cazul aparitiei oricirui
pericol iminent de incendiu;

g)sé furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostint,
referitoare la producerea incendiilor.

X .Obligatiile in domeniul protectiei civile

Salariatii au urmétoarele drepturi si obligatii:

a)sd beneficieze, in mod gratuit de echipament de protectie individuali, de tratament;

b)séd beneficieze de masurile de protectie sociald prevazute prin lege pentru perioadele de
intrerupere a activitatii, impuse de situatiile de protectie civili;

c)sa respecte normele, regulile si masurile de protectie civila stabilite:

XI. RESPONSABILITATI COMUNE

Respecta programul de lucru si semneazi condica de prezenta la venire si plecare.

> Are obligatia de a se prezenta la serviciu in deplini capacitate de munca. Este interzis venirea
la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea si consumarea lor in societate
in timpul orelor de munca.

» Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent de natura

acestora, orice declaratie publicé cu referire la locul de munci fiind interzisd, fird acordul

conducerii. Se va abtine de la orice fapti care ar putea aduce prejudicii societatii.

Efectueaza controlul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare.

Cunoaste si respectd normele de sanatate, securitate si igiend In munci, normele de prevenire

si stingere a incendiilor si de actiune in caz de urgen{d, precum si normele de protectic a

mediului inconjuritor.

Cunoaste si respecta R.O.F. si R.I;

Cunoaste si aplicd normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul siu.

Utilizeazd echipamentul individual de protectie din dotare.

Va raspunde de pastrarea secretului de serviciu precum si de pistrarea secretului datelor si al

informatiilor cu caracter personal definute sau la care are acces ca urmare a executirii

atributiilor de serviciu.

» Sesizeaza sefii ierarhici asupra oricéror probleme apirute pe parcursul derularii activitatii.
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> Utilizeaza corect dotérile postului fara s isi pund in pericol propria existenta sau a celorlalti
angajati, aduce la cunostinta sefilor ierarhici orice defectiune si intrerupe activitatea pani la
remedierea acesteia.

> Cunoaste si participd la indeplinirea politicii i a obiectivelor calitatii muncii pe care o
desfasoars;

> TIndeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioard, in conformitate cu
legislagia in vigoare in limita competentelor profesionale.

PRIMAR

Am luat la cunostinta si mi-am insusit
sarcinile de serviciu ce-mi revin

Semnétura

Numele si prenumele




